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ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 30 


ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ - ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

ΕΘΝΙΚΟ ΚΑΙ ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΚΟ 

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΑΘΗΝΩΝ 

Με την 839/29-12-2017 πράξη του Πρύτανη του Εθνι¬ 
κού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 148 και 
156 του ν. 3528/2007 και κατόπιν του προβλεπόμενου 
από το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 ελέγχου γνησιότητας 
δικαιολογητικών όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις 
του άρθρου 26 του ν. 4440/2016 και ισχύει, διαπιστώ¬ 
νεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης της 
Μαρίας Βελλή-Ιορδανίδου του Γεωργίου από τη δέση 
υπαλλήλου του ΠΕ κλάδου Διοικητικού - Οικονομικού 
του Πανεπιστημίου Αθηνών με βαθμό Α' και Μ.Κ. 14, από 
31-10-2017, ημερομηνία υποβολές της δεύτερης αίτη¬ 
σης παραίτησής της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4688672123/6-11-2017). 

Με την 772/30-10-2017 πράξη του Πρύτανη του Εθνι¬ 
κού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών που 
εκδόθηκε μετά την υπ' αριθμ. 1617006759/27-10-2016 
αίτηση του ενδιαφερομένου και σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 12 παρ. 5 του ν. 3230/2004 (ΦΕΚ 44/τ.Α7 
11-2-2004), τις διατάξεις των άρθρων 70, 73, 74 και 77 
παρ.2 του ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/τ.Α'/9-2-2007) ως ισχύ¬ 
ει, τις διατάξεις των άρθρων 14 και 19 του ν. 4440/2016 
(ΦΕΚ 224/τ.Α'/2-12-2016) ως ισχύει, τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 20 παρ. 4 του π.δ/τος 50/2001 (ΦΕΚ 39/τ.Α'/5-3- 
2001) ως ισχύει, τις διατάξεις του άρθρου 35 παρ. 5 του 
ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/τ.Α'/27-10-2011) ως ισχύει, τις 
διατάξεις του άρθρου 38 παρ. 5 του ν. 4456/2016 (ΦΕΚ 
24/τ.Α'/1 -3-2017) ως ισχύει, τη σύμφωνη γνώμη του Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου Διοικητικού Προσωπικού (συν. 
7-4-2017) και κατόπιν του προβλεπόμενου από το άρ¬ 
θρο 28 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/τ.Α'/31 -10-2014) ελέγ¬ 
χου γνησιότητας των δικαιολογητικών, όπως τροποποι¬ 
ήθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 26 του ν. 4440/2016 
(ΦΕΚ 224/τ.Α'/2-12-2016) μετατάσσεται ο Ελευθέριος Ζυ- 
μπουνούμης του Ευαγγέλου, από την προσωρινή δέση 
υπαλλήλου ειδικότητας Υδραυλικού της Υ.Ε. κατηγορίας 
με βαθμό Γ' και σχέση εργασίας Ι.Δ. αορίστου χρόνου σε 


δέση υπαλλήλου ειδικότηταςΤεχνικού (Υδραυλικός) της 
Δ.Ε. κατηγορίας με τον ίδιο βαθμό και σχέση εργασίας 
και με μεταφορά της δέσης που κατέχει, επειδή πληροί 
τις νόμιμες προϋποθέσεις (απολυτήριο τίτλο υποχρεω¬ 
τικής εκπαίδευσης και τριετή εμπειρία). 

(Αριθμ. βεβ. ΓΔΟΥ/ Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και 
Θρησκευμάτων: 9342/15-12-2017). 

Ο Πρύτανης 

ΜΕΛΕΤΙΟΣ - ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΔΗΜΟΠΟΥΛΟΣ 


ΑΛΕΞΑΝΔΡΕΙΟ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΙΔΡΥΜΑ (Α.Τ.Ε.Ι.) 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Αριθμ. ΔΦ 10.1/7151 

Προκήρυξη θέσης διδακτικού ερευνητικού προ¬ 
σωπικού (Δ.Ε.Π.) 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΑΛΕΞΑΝΔΡΕΙΟΥ 
ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟΥ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΥ ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Αφού έλαβε υπόψη: 

1. Τα άρθρα 15, 16 και 17 του ν. 1404/1983 (ΦΕΚ 
173/τ.Α'), όπως αντικαταστάθηκαν με τα άρθρα 2, 
3 και 4α του ν. 2916/2001 (ΦΕΚ. 114/τ.Α') αντίστοι¬ 
χα, συμπληρώθηκαν και τροποποιήθηκαν με το άρ¬ 
θρο 3 του ν. 3027/2002 (ΦΕΚ 152/τ.Α') και το άρθρο 8 
του ν. 3404/2005 (ΦΕΚ 260/τ.Α') και το άρθρο 20 του 
ν. 3794/2009 (ΦΕΚ 156/τ.Α'/4-9-2009). 

2. Το ν. 2431/1996 (ΦΕΚ 175/τ.Α') «Διορισμός ή πρό¬ 
σληψη πολιτών της Ευρωπαϊκής Ένωσης στη Δημόσια 
Διοίκηση». 

3. Τα άρθρα 8, 9, 10 και 78 του ν. 4009/2011 (ΦΕΚ 
195/τ.Α') «Δομή, λειτουργία, διασφάλιση της ποιότητας 
των σπουδών και διεθνοποίηση των ανώτατων εκπαιδευ¬ 
τικών Ιδρυμάτων» όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 

4. Το άρθρο 19τουν. 4009/2011 (ΦΕΚ 195/τ.Α') όπως 
αντικαταστάθηκε με το άρθρο 70 του ν. 4386/2016 (ΦΕΚ 
83/τ.Α'/11 -5-2016) «Ρυθμίσεις για την έρευνα και άλλες 
διατάξεις» και τροποποιήθηκε με το άρθρο 4 του ν. 4405 
(ΦΕΚ 129/τ.Α'/13-7-2016) «Ρυθμίσεις θεμάτων προκηρύ¬ 
ξεων και εκλογής καθηγητών των Α.Ε.Ι.». 
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5. Την παρ. 2 του άρθρου 5 του ν. 4076/2012 (ΦΕΚ 
159/τ.Α') «Ρυθμίσεις θεμάτων Ανώτατης Εκπαίδευσης 
Ιδρυμάτων και άλλες διατάξεις». 

6. Το αρ. 84 παρ 10 του ν. 4485/2017 (ΦΕΚ 114/τ.Α7 
4-8-2017). 

7. Το π.δ. 134/1999 (ΦΕΚ 132/τ.Α') «Διορισμός ή πρό¬ 
σληψη πολιτών της Ευρωπαϊκής Ένωσης στα Ανώτατα 
Εκπαιδευτικά Ιδρύματα,Τεχνολογικά Εκπαιδευτικά Ιδρύ¬ 
ματα και λοιπά Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου και 
Δημόσιες Υπηρεσίες του χώρου Τριτοβάθμιας Εκπαίδευ¬ 
σης αρμοδιότητας του ΥΠΕΠΘ». 

8. Το π.δ. 82/2013 (ΦΕΚ 123/τ.Α'/3-6-2013) «Συγχώ¬ 
νευση Σχολών - ΜετονομασίαΤμημάτων - Συγχώνευση 
Τμημάτων - Κατάργηση Τμημάτων-Συγκρότηση Σχολών 
του Α.Τ.Ε.Ι. Θεσσαλονίκης». 

9. Την υπ'αριθμ. Φ. 122.1/88/119483/Ζ2/20.7.2016 
(ΑΔΑ:7Α0Λ4653ΠΣ-213) «Οδηγίες εφαρμογής του ν. 4369 
(Α727), του ν. 4386/2016 (Α783) και του ν. 4405/2016 
(Α7129)». 

ΙΟ.Την κοινή υπουργική απόφαση Φ.122.1/6/14241/ 
Ζ2/31.01.2017 του ΥΠ.Π.Ε.Θ. (ΦΕΚ 225/31.01.2017/τ.Β') 
«α) Διαδικασία συγκρότησης των εκλεκτορικών σωμά¬ 
των των ΑΕΙ ρύθμιση θεμάτων εκλογής και εξέλιξης κα¬ 
θηγητών και υπηρετούντων λεκτόρων, ανανέωσης και 
μονιμοποίησης των επί θητεία επίκουρων καθηγητών, 
ελέγχου νομιμότητας των διαδικασιών αυτών και άλλων 
θεμάτων σχετικά με την εφαρμογή των διατάξεων του 
άρθρου 19 του ν. 4009/2011 (Α7195), όπως ισχύει, και 
του άρθρου 4 του ν. 4405/2016 (Α7129) και β) «Ανάπτυξη 
και λειτουργία ηλεκτρονικού συστήματος ολοκληρωμέ¬ 
νης διαχείρισης διαδικασιών εκλογής και εξέλιξης κα¬ 
θηγητών καθώς και κατάρτισης και τήρησης Μητρώων 
εσωτερικών και εξωτερικών μελών». 

11 .Την υπ'αριθμ. 1/24.1.2012 (ΦΕΚ518/τ.Β'/29.2.2012) 
απόφαση της Συνέλευσης του Α.Τ.Ε.Ι. Θεσσαλονίκης «Δι¬ 
αδικασίες εκλογής, εξέλιξης και μονιμοποίησης μελών 
ΕΠ έως τη δημοσίευση του οργανισμού και του εσωτε¬ 
ρικού κανονισμού του Α.Τ.Ε.Ι./Θ». 

12. Το γεγονός ότι υπάρχουν κενές οργανικές θέσεις. 

13. Την υπ' αριθμ. 11/4-10-2017 συνεδρίαση της Κο¬ 
σμητείας της ΣχολήςΤεχνολογικών Εφαρμογών του ΑΤΕΙ 
Θεσσαλονίκης. 

14. Την υπ'αριθμ. 9/4-10-2017 Γενική Συνέλευση του 
Τμήματος Πολιτικών ΜηχανικώνΤΕ. 

15. Την υπ. αρ. 193992/Ζ1 /10-11 -2017 διαπιστωτική 
πράξη Εκλογής Πρύτανη και τριών Αντιπρυτάνεων του 
ΑΤΕΙ-Θ (ΦΕΚ 579/ΥΟΔΔ). 

16. Την υπουργική απόφαση αρ.Φ16/210308/Ζ2/ 
30-11 -2017 για την έγκριση πίστωσης προκήρυξης, απο¬ 
φασίζει: 

Τηνπροκήρυξητηςπαρακάτω θέσης Διδακτικού Ερευ¬ 
νητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) ως εξής: 

ΣΧΟΛΗ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ 
ΤΜΗΜΑ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΤΕ. 

Προκήρυξη θέσης μέλους Δ.Ε.Π. 

Μία (1) θέση βαθμίδας Επίκουρου Καθηγητή με γνωστι¬ 
κό αντικείμενο «Διαχείριση Τεχνικών Έργων Υποδομής» 


Σχετικά με τα προσόντα των υποψηφίων σημειώνεται 
ότι σύμφωνα με το άρθρο 15 του ν. 1404/1983 όπως αντι- 
καταστάθηκε με το άρθρο 2 του ν. 2916/2001 και τροπο¬ 
ποιήθηκε με το άρθρο 8 του ν. 3404/2005 και σύμφωνα 
με το άρθρο 19 του ν. 4009/2011 όπωςαντικαταστάθηκε 
με το άρθρο 70 του ν. 4386/2016 (ΦΕΚ 83/τ.Α'/11-05- 
2016) και το άρθρο 4 του ν. 4405/2016 (ΦΕΚ 129/τ.Α7 
13-07-2016), ισχύουν τα ακόλουθα: 

1. Προϋπόθεση για εκλογή Καθηγητή ΤΕΙ, Αναπληρωτή 
Καθηγητή ΤΕΙ και Επίκουρου Καθηγητή ΤΕΙ είναι η κατοχή 
διδακτορικού διπλώματος. Η διδακτορική διατριβή, ο 
τίτλος μεταπτυχιακών σπουδών και όλο το ερευνητικό 
ή επιστημονικό έργο των υποψηφίων πρέπει να είναι 
συναφές με το γνωστικό αντικείμενο ή την ειδικότητα, 
κατά περίπτωση, της θέσης που πρόκειται να πληρωθεί. 

2. Τα ελάχιστα προσόντα που απαιτούνται για την 
εκλογή στη βαθμίδα του Επίκουρου Καθηγητή ΤΕΙ είναι 
τα ακόλουθα: 

α) Τέσσερα (4) τουλάχιστον έτη επαγγελματικής δρα¬ 
στηριότητας καταλλήλου επιπέδου ή αναλόγως με τη 
φύση της θέσης που προκηρύσσεται ισόχρονη εργασία 
σε αναγνωρισμένα ερευνητικά κέντρα ή συμμετοχή με 
αμοιβή σε οργανωμένα ερευνητικά προγράμματα ή συν¬ 
δυασμός των ανωτέρω δραστηριοτήτων, αντιστοίχων 
σε κάθε περίπτωση, με το επιστημονικό πεδίο και το 
γνωστικό αντικείμενο της θέσης που προκηρύσσεται. 
Η ανωτέρω επαγγελματική δραστηριότητα μπορεί να 
περιλαμβάνει μέχρι δύο έτη αυτοδύναμη διδασκαλία 
στο γνωστικό αντικείμενο του τομέα σε Πανεπιστήμια 
ή ΤΕΙ ή ομοταγή Ιδρύματα του εξωτερικού, 

β) Συναφή προςτο αντικείμενο της θέσης που προκη¬ 
ρύσσεται επιστημονική δραστηριότητα σχεδιασμού και 
εκτέλεσης ερευνητικών έργων, η οποία αποδεικνύεται 
από τρεις τουλάχιστον πρωτότυπες δημοσιεύσεις σε επι¬ 
στημονικά περιοδικά αναγνωρισμένου κύρους. 

3. α. Οπου γίνεται αναφορά σε τίτλο μεταπτυχιακών 
σπουδών ή διδακτορικό δίπλωμα, αν πρόκειται για τίτ¬ 
λους ιδρυμάτων του εξωτερικού, πρέπει οι τίτλοι αυτοί 
να έχουν αναγνωριστεί ως ισότιμοι προς τους αντίστοι¬ 
χους τίτλους του εσωτερικού, 

β. Ως επαγγελματική δραστηριότητα που απαιτείται ως 
προσόν για την κατάληψη θέσης Δ.Ε.Π. δεν συνυπολογί¬ 
ζεται αυτή που τυχόν αποκτήθηκε κατά τη διάρκεια του 
χρόνου σπουδών για τη λήψη του απαιτούμενου μετα¬ 
πτυχιακού τίτλου σπουδών ή διδακτορικού διπλώματος 
και συνδέεται με σχετική υποχρέωση που επιβάλουν τα 
σχετικά μεταπτυχιακά προγράμματα ή οι σπουδές. 

γ. Όπου προβλέπονται αυτοδύναμες δημοσιεύσεις, 
νοούνται και οι δημοσιεύσεις στις οποίες ο υποψήφιος 
είναι ο κύριος ερευνητής. 

4. Μέλη του Δ.Ε.Π. δεν μπορούν να υποβάλουν υπο¬ 
ψηφιότητα για κατάληψη θέσης Δ.Ε.Π. ίδιας ή ανώτερης 
βαθμίδας στο ίδιο ή άλλο ΤΕΙ εάν δεν περάσουν τρία (3) 
έτη από το διορισμό τους στο ΤΕΙ που υπηρετούν. 

5. Πέρα από τα ειδικά αυτά προσόντα οι υποψήφιοι 
πρέπει να έχουν και τα γενικά προσόντα που προβλέ- 
πονται από τον υπαλληλικό κώδικα για το διορισμό δη¬ 
μοσίων υπαλλήλων. 




Τεύχος Γ' 30/23.01.2018 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 
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ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ 
ΥΠΟΨΗΦΙΟΤΗΤΑΣ 

1. Αίτηση 

2. Πτυχία και τίτλοι σπουδών των υποψηφίων. 

3. Διδακτορική διατριβή, όπου αυτή απαιτείται ως 
προσόν. 

4. Βιογραφικό σημείωμα. 

5. Επιστημονικά δημοσιεύματα και αναλυτικό υπόμνη¬ 
μα αυτών. 

6. Γενικά κάθε στοιχείο (βιβλία, δημοσιεύσεις, πιστο¬ 
ποιητικά προϋπηρεσίας, επαγγελματικής δραστηριότη¬ 
τας, πιστοποιητικό ξένης γλώσσας, κ.τ.λ.) που να αποδει- 
κνύει τα προσόντα των υποψηφίων. 

7. Αντίγραφο δελτίου αστυνομικής ταυτότητας ή δι¬ 
αβατηρίου. 

8. Πιστοποιητικό του αρμόδιου Δημάρχου στο οποίο 
θα αναγράφεται ο τρόπος και ο χρόνος απόκτησης της 
Ελληνικής ιθαγένειας και το οποίο θα αναζητηθεί αυτε- 
πάγγελτα από την Υπηρεσία πριν από την έκδοση της 
σχετικής πράξης διορισμού. Προκειμένου για πολίτες 
κρατών - μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, πιστοποιητι¬ 
κό της αρμόδιας αρχής του κράτους την ιθαγένεια του 
οποίου έχει ο υποψήφιος. 

9. Πιστοποιητικό τύπου Α'του αρμοδίου Στρατολο¬ 
γικού Γραφείου από το οποίο να προκύπτει ότι ο ενδι¬ 
αφερόμενος δεν έχει στρατολογική ή χρηματική υπο¬ 
χρέωση και το οποίο θα αναζητηθεί αυτεπάγγελτα από 
την Υπηρεσία πριν από την ορκωμοσία, σύμφωνα με 
την με αριθμ. ΔΙΑΔΠ/Α/16425/25-6-2007 (ΦΕΚ 1055/τ.Β7 
27-6-2007) κοινή υπουργική απόφαση. Με υπεύθυνη 
δήλωση του ν. 1599/1986 οι υποψήφιοι που δεν έχουν 
εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή δεν 
έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές κατά το χρόνο υπο¬ 
βολής της υποψηφιότητάς τους, δεσμεύονται ότι θα προ¬ 
σκομίσουν τα σχετικά δικαιολογητικά πριν την έκδοση 
της πράξης διορισμού τους. Το κώλυμα της μη εκπλή¬ 
ρωσης των στρατιωτικών υποχρεώσεων δεν ισχύει για 
πολίτες κράτους - μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης, για 
τους οποίους δεν προβλέπεται όμοιο κώλυμα διορισμού. 

10. Αντίγραφο ποινικού Μητρώου δικαστικής χρήσης 
που θα αναζητηθεί αυτεπάγγελτα από την Υπηρεσία 
πριν από την ορκωμοσία, σύμφωνα με την με αριθμ. 
ΔΙΑΔΠ/Α/22863/16-10-2006 (ΦΕΚ 1551/τ.Β'/23-10-2006) 
κοινή υπουργική απόφαση. 

11. Γνωματεύσεις α) παθολόγου ή γενικού ιατρού και 
β) ψυχιάτρου, είτε του δημοσίου είτε ιδιωτών, που να 
πιστοποιούν την υγεία των υποψηφίων να ασκούν τα 
καθήκοντα της αντίστοιχης θέσης. 

12. Υπεύθυνη δήλωση του ν. 1599/1986, ότι δεν κα¬ 
τέχει άλλη θέση και δεν έχει άλλη απασχόληση στον 
ευρύτερο Δημόσιο ή Ιδιωτικό Τομέα. 

Τα δικαιολογητικά των παραπάνω στοιχείων 11 και 
12 θα κατατεθούν από τους υποψηφίους οι οποίοι θα 
εκλεγούν σε θέσεις Δ.Ε.Π. κατά την ημέρα της ορκωμο¬ 
σίας τους. 

Όλα τα δικαιολογητικά πρέπει να είναι ευκρινή φωτο¬ 
αντίγραφα των πρωτοτύπων εγγράφων που εκδόθηκαν 
από τις υπηρεσίες και τους φορείς της περίπτωσης Α', 


της παρ. 2 του άρθρου 1 του ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74/Α7 
26-3-2014) ή ακριβή αντίγραφά τους. Ομοίως γίνονται 
υποχρεωτικά αποδεκτά ευκρινή φωτοαντίγραφα από: 
α) αντίγραφα ιδιωτικών εγγράφων τα οποία έχουν επικυ¬ 
ρωθεί από δικηγόρο, β) τα πρωτότυπα όσων ιδιωτικών 
εγγράφων φέρουν επίσημη θεώρηση και γ) αντίγραφα 
εγγράφων που έχουν εκδοθεί από αλλοδαπές αρχές 
και έχουν επικυρωθεί από δικηγόρο. Τα ξενόγλωσσα 
δικαιολογητικά πρέπει να συνοδεύονται από νόμιμες 
μεταφράσεις και να έχουν επικυρωθεί πρωτίστως από 
δικηγόρο. Οι τίτλοι σπουδών του εξωτερικού πρέπει να 
συνοδεύονται από πράξη ή βεβαίωση του οικείου οργά¬ 
νου με την οποία αναγνωρίζονται ως ισότιμοι προς τους 
τίτλους που απονέμονται από τα εκπαιδευτικά ιδρύματα 
της ημεδαπής. 

Το σύνολο όλων των παραπάνω δικαιολογητικών, θα 
είναι στη διάθεση των μελών του Εκλεκτορικού Σώματος 
και της Εισηγητικής Επιτροπής, καθ' όλη τη διάρκεια της 
διαδικασίας επιλογής ή εξέλιξης. 

Ειδικότερα, οι πολίτες των κρατών - μελών της Ευ¬ 
ρωπαϊκής Ένωσης οφείλουν να υποβάλουν εκτός των 
ανωτέρω δικαιολογητικών και πτυχίο ή μεταπτυχιακό 
τίτλο σπουδών Ελληνικού Α.Ε.Ι. ή απολυτήριο Ελληνικού 
Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή πιστοποιητικό ελληνο- 
μάθειαςΔ'επιπέδου από το Κέντρο Ελληνικήςγλώσσας, 
από το οποίο θα αποδεικνύεται η πλήρης γνώση και άνε¬ 
τη χρήση της Ελληνικήςγλώσσας. 

Μέσα σε αποκλειστική προθεσμία τριάντα (30) ημε¬ 
ρών από την επομένη της ημερομηνίας της τελευταίας 
δημοσίευσης στον ημερήσιο τύπο, υποβάλλονται ηλε¬ 
κτρονικά οι αιτήσεις των υποψηφίων σε θέσεις εκλογής ή 
εξέλιξης (αφού αυτοί έχουν προηγουμένως εγγράφει στο 
ηλεκτρονικό σύστημα ΑΠΕΛΛΑ), μαζί με όλα τα αναγκαία 
για την κρίση δικαιολογητικά. 

Δικαιολογητικά που έχουν ήδη καταχωρίσει οι υποψή¬ 
φιοι κατά την εγγραφή τους στο γενικό Μητρώο και δε 
χρήζουν επικαιροποίησης, εξαιρούνται από την εκ νέου 
ηλεκτρονική υποβολή. 

Οι υποψήφιοι σε θέση εκλογής ή εξέλιξης υποβάλουν 
ηλεκτρονικά την αίτηση και τα δικαιολογητικά που προ- 
βλέπονται στις προηγούμενες παραγράφους. 

Συμπλήρωση (ηλεκτρονικά) των δικαιολογητικών 
της προκήρυξης μετά την κατάθεση και πρωτοκόλλη¬ 
ση των αιτήσεων υποψηφιότητας, επιτρέπεται μόνο αν 
πρόκειται για διασαφηνιστικά στοιχεία που ζητήθηκαν 
συμπληρωματικά από τα μέλη του Εκλεκτορικού Σώ¬ 
ματος και της Εισηγητικής Επιτροπής και αφορούν σε 
δικαιολογητικά που κατατέθηκαν εμπρόθεσμα. 

Η προκαλούμενη δαπάνη, το ύψος της οποίας δεν μπο¬ 
ρεί να προσδιορισθεί, θα καλυφθεί από πιστώσεις του 
Υπουργείου Οικονομικών (ειδ. Φορέα 23-200 ΚΑΕ 5113). 

Η προκήρυξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη,18 Δεκεμβρίου 2017 
Ο Πρύτανης 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΤΖΙΩΝΑΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'30/23.01.2018 


Αριθμ. ΔΦ 10.1/7352 

Προκήρυξη θέσης διδακτικού ερευνητικού προ¬ 
σωπικού (Δ.Ε.Π.) 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΑΛΕΞΑΝΔΡΕΙΟΥ 
ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟΥ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΥ 
ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Αφού έλαβε υπόψη: 

1. Τα άρθρα 15, 16 και 17 του ν. 1404/1983 (ΦΕΚ 
173/τ.Α'), όπως αντικαταστάθηκαν με τα άρθρα 2, 
3 και 4α του ν. 2916/2001 (ΦΕΚ 114/τ.Α') αντίστοι¬ 
χα, συμπληρώθηκαν και τροποποιήθηκαν με το άρ¬ 
θρο 3 του ν. 3027/2002 (ΦΕΚ 152/τ.Α') και το άρθρο 8 
του ν. 3404/2005 (ΦΕΚ 260/τ.Α') και το άρθρο 20 του 
ν. 3794/2009 (ΦΕΚ 156/τ.Α'/4-9-2009). 

2. Το ν. 2431/1996 (ΦΕΚ 175/τ.Α') «Διορισμός ή πρό¬ 
σληψη πολιτών της Ευρωπαϊκής Ένωσης στη Δημόσια 
Διοίκηση». 

3. Τα άρθρα 8, 9, 10 και 78 του ν. 4009/2011 (ΦΕΚ 
195/τ.Α') «Δομή, λειτουργία, διασφάλιση της ποιότητας 
των σπουδών και διεθνοποίηση των ανώτατων εκπαιδευ¬ 
τικών Ιδρυμάτων» όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 

4. Το άρθρο 19 του ν. 4009/2011 (ΦΕΚ 195/τ.Α') όπως 
αντικαταστάθηκε με το άρθρο 70 του ν. 4386/2016 (ΦΕΚ 
83/τ.Α'/11 -5-2016) «Ρυθμίσεις για την έρευνα και άλλες 
διατάξεις» και τροποποιήθηκε με το άρθρο 4 του ν. 4405 
(ΦΕΚ 129/τ.Α'/13-7-2016) «Ρυθμίσεις θεμάτων προκηρύ¬ 
ξεων και εκλογής καθηγητών των Α.Ε.Ι.». 

5. Την παρ. 2 του άρθρου 5 του ν. 4076/2012 (ΦΕΚ 
159/τ.Α') «Ρυθμίσεις θεμάτων Ανώτατης Εκπαίδευσης 
Ιδρυμάτων και άλλες διατάξεις». 

6. Το ν. 4485/2017 (ΦΕΚ 114/τ.Α'/4-8-2017). 

7. Το π.δ. 134/1999 (ΦΕΚ 132/τ.Α') «Διορισμός ή πρό¬ 
σληψη πολιτών της Ευρωπαϊκής Ένωσης στα Ανώτατα 
Εκπαιδευτικά Ιδρύματα,Τεχνολογικά Εκπαιδευτικά Ιδρύ¬ 
ματα και λοιπά Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου και 
Δημόσιες Υπηρεσίες του χώρου Τριτοβάθμιας Εκπαίδευ¬ 
σης αρμοδιότητας του ΥΠΕΠΘ». 

8. Το π.δ. 82/2013 (ΦΕΚ 123/τ.Α'/3-6-2013) «Συγχώ¬ 
νευση Σχολών - ΜετονομασίαΤμημάτων - Συγχώνευση 
Τμημάτων - Κατάργηση Τμημάτων-Συγκρότηση Σχολών 
του Α.Τ.Ε.Ι. Θεσσαλονίκης». 

9. Την υπ'αριθμ. Φ. 122.1/88/119483/Ζ2/20.7.2016 
«Οδηγίες εφαρμογήςτου ν. 4369 (Α'/27), του ν. 4386/2016 
(Α'/83) και του ν. 4405/2016 (Α'/129)». 

ΙΟ.Την κοινή υπουργική απόφαση Φ.122.1/6/14241/ 
Ζ2/31.01.2017 του ΥΠ.ΠΕ.Θ. (ΦΕΚ 225/31.01.2017/τ.Β') 
«α) Διαδικασία συγκρότησης των εκλεκτορικών σωμά¬ 
των των ΑΕΙ ρύθμιση θεμάτων εκλογής και εξέλιξης κα¬ 
θηγητών και υπηρετούντων λεκτόρων, ανανέωσης και 
μονιμοποίησης των επί θητεία επίκουρων καθηγητών, 
ελέγχου νομιμότητας των διαδικασιών αυτών και άλλων 
θεμάτων σχετικά με την εφαρμογή των διατάξεων του 
άρθρου 19 του ν. 4009/2011 (Α'/195), όπως ισχύει, και 
του άρθρου 4 του ν. 4405/2016 (Α'/129) και β) «Ανάπτυξη 
και λειτουργία ηλεκτρονικού συστήματος ολοκληρωμέ¬ 
νης διαχείρισης διαδικασιών εκλογής και εξέλιξης κα¬ 
θηγητών καθώς και κατάρτισης και τήρησης Μητρώων 
εσωτερικών και εξωτερικών μελών». 


11 .Την υπ'αριθμ. 1 /24.1.2012 (ΦΕΚ518/τ.Β'/29.2.2012) 
απόφαση της Συνέλευσης του Α.Τ.Ε.Ι. Θεσσαλονίκης «Δι¬ 
αδικασίες εκλογής, εξέλιξης και μονιμοποίησης μελών 
ΕΠ έως τη δημοσίευση του οργανισμού και του εσωτε¬ 
ρικού κανονισμού του Α.Τ.Ε.Ι./Θ.». 

12. Το γεγονός ότι υπάρχουν κενές οργανικές θέσεις. 

13. Τη με αριθμ. πρωτ. ΗΦ.10.1/650/15-09-2017 αίτηση 
εξέλιξης του μέλους Ε.Π. του Τμήματος Ηλεκτρονικών 
Μηχανικών Τ.Ε στη βαθμίδα του Επίκουρου Καθηγητή 
με γνωστικό αντικείμενο «Χαρακτηρισμός τρανζίστορ 
βιομηχανικής παραγωγής και διακρίβωση οργάνων ηλε¬ 
κτρικών μεγεθών». 

14. Την υπ'αριθμ. 11/4-10-2017 απόφαση της Κοσμη¬ 
τείας της Σχολής Τεχνολογικών Εφαρμογών του ΑΤΕΙ 
Θεσσαλονίκης, η οποία λήφθηκε μετά απάτην υπ'αριθμ. 
9/28-09-2017 απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος 
Ηλεκτρονικών Μηχανικών Τ.Ε.. 

15. Την υπ'αριθμ. Φ16/198998/Ζ2/17-11-2017 υπουρ¬ 
γική απόφαση με θέμα «Ανακοίνωση έγκρισης πίστωσης 
για την προκήρυξη μίας (01) θέσης καθηγητή του ΤΕΙ 
Θεσσαλονίκης», αποφασίζει: 

Την προκήρυξη της παρακάτω θέσης Διδακτικού Ερευ¬ 
νητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) ως εξής: 

ΣΧΟΛΗ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ 
ΤΜΗΜΑ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΤΕ. 

Μια (1) θέση βαθμίδας Επίκουρου Καθηγητή με γνω¬ 
στικό αντικείμενο «Χαρακτηρισμός τρανζίστορ βιομηχα¬ 
νικής παραγωγής και διακρίβωση οργάνων ηλεκτρικών 
μεγεθών». 

Σχετικά με τα προσόντα των υποψηφίων σημειώνεται 
ότι σύμφωνα με το άρθρο 15 του ν. 1404/1983 όπως 
αντικαταστάθηκε με το άρθρο 2 του ν. 2916/2001 και 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 8 του ν. 3404/2005 και 
σύμφωνα με το άρθρο 19 του ν. 4009/2011 όπως αντι- 
καταστάθηκε με το άρθρο 70 του ν. 4386/2016 (ΦΕΚ 83/ 
τ.Α'/11 -05-2016) και το άρθρο 4 του ν. 4405/2016 (ΦΕΚ 
129/τ.Α'/13-07-2016), ισχύουν τα ακόλουθα: 

Προϋπόθεση για εκλογή σε θέση Καθηγητή όλων των 
βαθμιδών είναι η κατοχή διδακτορικού διπλώματος, κα¬ 
θώς και η συνάφεια αυτού του εν γένει ερευνητικού, επι¬ 
στημονικού, διδακτικού, κλινικού ή καλλιτεχνικού έργου 
των υποψηφίων με το γνωστικό αντικείμενο της προς 
πλήρωση θέσης. 

Τα ελάχιστα προσόντα που απαιτούνται για την εκλο¬ 
γή στη βαθμίδα του Επίκουρου Καθηγητή ΤΕΙ είναι τα 
ακόλουθα: 

Επίκουρος Καθηγητής 

1. Τέσσερα (4) τουλάχιστον έτη επαγγελματικής δρα¬ 
στηριότητας κατάλληλου υψηλού επιπέδου ή, αναλόγως 
με τη φύση της θέσης που προκηρύσσεται, ισόχρονη ερ¬ 
γασία σε αναγνωρισμένα ερευνητικά κέντρα ή συμμετο¬ 
χή με αμοιβή σε οργανωμένα ερευνητικά προγράμματα 
ή συνδυασμός των ανωτέρω δραστηριοτήτων, αντιστοί¬ 
χων σε κάθε περίπτωση, με το επιστημονικό επίπεδο και 
το γνωστικό αντικείμενο της θέσης που προκηρύσσεται. 
Η ανωτέρω επαγγελματική δραστηριότητα μπορεί να 
περιλαμβάνει μέχρι δύο έτη αυτοδύναμη διδασκαλία 
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στο γνωστικό αντικείμενο του Τομέα, σε Πανεπιστήμια 
ήΤ.Ε.Ι. ή ομοταγή ιδρύματα του εξωτερικού. 

2. Συναφή προς το αντικείμενο της θέσης που προκη¬ 
ρύσσεται επιστημονική δραστηριότητα σχεδιασμού και 
εκτέλεσης ερευνητικών έργων, η οποία αποδεικνύεται 
από τρεις τουλάχιστον πρωτότυπες δημοσιεύσεις σε επι¬ 
στημονικά περιοδικά αναγνωρισμένου κύρους. 

3. α. Όπου γίνεται αναφορά σε τίτλο μεταπτυχιακών 
σπουδών ή διδακτορικό δίπλωμα, αν πρόκειται για τίτ¬ 
λους ιδρυμάτων του εξωτερικού, πρέπει οι τίτλοι αυτοί 
να έχουν αναγνωριστεί ως ισότιμοι προς τους αντίστοι¬ 
χους τίτλους του εσωτερικού. 

β. Ως επαγγελματική δραστηριότητα που απαιτείται ως 
προσόν για την κατάληψη θέσης Ε.Π. δεν συνυπολογί¬ 
ζεται αυτή που τυχόν αποκτήθηκε κατά τη διάρκεια του 
χρόνου σπουδών για τη λήψη του απαιτούμενου μετα¬ 
πτυχιακού τίτλου σπουδών ή διδακτορικού διπλώματος 
και συνδέεται με σχετική υποχρέωση που επιβάλουν τα 
σχετικά μεταπτυχιακά προγράμματα ή οι σπουδές. 

γ. Όπου προβλέπονται αυτοδύναμες δημοσιεύσεις, 
νοούνται και οι δημοσιεύσεις στις οποίες ο υποψήφιος 
είναι ο κύριος ερευνητής. 

4. Μέλη ΔΕΠ δεν μπορούν να υποβάλουν υποψηφι¬ 
ότητα για κατάληψη θέσης ίδιας ή ανώτερης βαθμίδας 
στο ίδιο ή άλλο ΤΕΙ εάν δεν περάσουν τρία (3) έτη από 
το διορισμό τους στο ΤΕΙ που υπηρετούν. 

5. Πέρα από τα ειδικά αυτά προσόντα οι υποψήφιοι 
πρέπει να έχουν και τα γενικά προσόντα που προβλέ- 
πονται από τον υπαλληλικό κώδικα για το διορισμό δη¬ 
μοσίων υπαλλήλων. 

ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΙ-ΠΊΚΑ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ 
ΥΠΟΨΗΦΙΟΤΗΤΑΣ 

1. Αίτηση. 

2. Πτυχία και τίτλοι σπουδών των υποψηφίων. 

3. Διδακτορική διατριβή, όπου αυτή απαιτείται ως 
προσόν. 

4. Βιογραφικό σημείωμα. 

5. Επιστημονικά δημοσιεύματα και αναλυτικό υπόμνη¬ 
μα αυτών. 

6. Γενικά κάθε στοιχείο (βιβλία, δημοσιεύσεις, πιστο¬ 
ποιητικά προϋπηρεσίας, επαγγελματικής δραστηριότη¬ 
τας, πιστοποιητικό ξένης γλώσσας, κ.τ.λ.) που να αποδει- 
κνύει τα προσόντα των υποψηφίων. 

7. Αντίγραφο δελτίου αστυνομικής ταυτότητας ή δι¬ 
αβατηρίου. 

8. Πιστοποιητικό του αρμόδιου Δημάρχου στο οποίο 
θα αναγράφεται ο τρόπος και ο χρόνος απόκτησης της 
Ελληνικής ιθαγένειας και το οποίο θα αναζητηθεί αυτε- 
πάγγελτα από την Υπηρεσία πριν από την έκδοση της 
σχετικής πράξης διορισμού. Προκειμένου για πολίτες 
κρατών - μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, πιστοποιητι¬ 
κό της αρμόδιας αρχής του κράτους την ιθαγένεια του 
οποίου έχει ο υποψήφιος. 

9. Πιστοποιητικό τύπου Α'του αρμοδίου Στρατολο¬ 
γικού Γραφείου από το οποίο να προκύπτει ότι ο ενδι¬ 
αφερόμενος δεν έχει στρατολογική ή χρηματική υπο¬ 
χρέωση και το οποίο θα αναζητηθεί αυτεπάγγελτα από 
την Υπηρεσία πριν από την ορκωμοσία, σύμφωνα με 


την με αριθμ. ΔΙΑΔΠ/Α/16425/25.6.2007 (ΦΕΚ 1055/ 
τ.Β'/27.6.2007) κοινή υπουργική απόφαση. Με υπεύ¬ 
θυνη δήλωση του ν. 1599/1986 οι υποψήφιοι που δεν 
έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις 
ή δεν έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές κατά το χρόνο 
υποβολής της υποψηφιότητάς τους, δεσμεύονται ότι θα 
προσκομίσουν τα σχετικά δικαιολογητικά πριν την έκδο¬ 
ση της πράξης διορισμού τους.Το κώλυμα της μη εκπλή¬ 
ρωσης των στρατιωτικών υποχρεώσεων δεν ισχύει για 
πολίτες κράτους - μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης, για 
τους οποίους δεν προβλέπεται όμοιο κώλυμα διορισμού. 

10. Αντίγραφο ποινικού Μητρώου δικαστικής χρήσης 
που θα αναζητηθεί αυτεπάγγελτα από την Υπηρεσία 
πριν από την ορκωμοσία, σύμφωνα με την με αριθμ. 
ΔΙΑΔΠ/Α/22863/16.10.2006 (ΦΕΚ 1551/τ.Β'/23.10.2006) 
κοινή υπουργική απόφαση. 

11. Γνωματεύσεις α) παθολόγου ή γενικού ιατρού και 
β) ψυχιάτρου, είτε του δημοσίου είτε ιδιωτών, που να 
πιστοποιούν την υγεία των υποψηφίων να ασκούν τα 
καθήκοντα της αντίστοιχης θέσης. 

12. Υπεύθυνη δήλωση του ν. 1599/1986, ότι δεν κα¬ 
τέχει άλλη θέση και δεν έχει άλλη απασχόληση στον 
ευρύτερο Δημόσιο ή Ιδιωτικό Τομέα. 

Τα δικαιολογητικά των παραπάνω στοιχείων 11 και 12 
θα κατατεθούν από τους υποψηφίους οι οποίοι θα εκλε¬ 
γούν σε θέσεις Ε.Π. κατά την ημέρα της ορκωμοσίας τους. 

Όλα τα δικαιολογητικά πρέπει να είναι ευκρινή φω¬ 
τοαντίγραφα των πρωτοτύπων εγγράφων που εκδόθη- 
καν από τις υπηρεσίες και τους φορείς της περίπτωσης 
Α', της παρ. 2 του άρθρου 1 του ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74/ 
Α726.3.2014) ή ακριβή αντίγραφά τους. Ομοίως γίνονται 
υποχρεωτικά αποδεκτά ευκρινή φωτοαντίγραφα από: 
α) αντίγραφα ιδιωτικών εγγράφων τα οποία έχουν επικυ¬ 
ρωθεί από δικηγόρο, β) τα πρωτότυπα όσων ιδιωτικών 
εγγράφων φέρουν επίσημη θεώρηση και γ) αντίγραφα 
εγγράφων που έχουν εκδοθεί από αλλοδαπές αρχές 
και έχουν επικυρωθεί από δικηγόρο. Τα ξενόγλωσσα 
δικαιολογητικά πρέπει να συνοδεύονται από νόμιμες 
μεταφράσεις και να έχουν επικυρωθεί πρωτίστως από 
δικηγόρο. Οι τίτλοι σπουδών του εξωτερικού πρέπει να 
συνοδεύονται από πράξη ή βεβαίωση του οικείου οργά¬ 
νου με την οποία αναγνωρίζονται ως ισότιμοι προς τους 
τίτλους που απονέμονται από τα εκπαιδευτικά ιδρύματα 
της ημεδαπής. 

Το σύνολο όλων των παραπάνω δικαιολογητικών, θα 
είναι στη διάθεση των μελών Εκλεκτορικού Σώματος 
και της Εισηγητικής Επιτροπής, καθ'όλη τη διάρκεια της 
διαδικασίας επιλογής ή εξέλιξης. 

Ειδικότερα, οι πολίτες των κρατών - μελών της Ευ¬ 
ρωπαϊκής Ένωσης οφείλουν να υποβάλουν εκτός των 
ανωτέρω δικαιολογητικών και πτυχίο ή μεταπτυχιακό 
τίτλο σπουδών Ελληνικού Α.Ε.Ι. ή απολυτήριο Ελληνικού 
Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή πιστοποιητικό ελληνο- 
μάθειαςΔ'επιπέδου από το Κέντρο Ελληνικήςγλώσσας, 
από το οποίο θα αποδεικνύεται η πλήρης γνώση και άνε¬ 
τη χρήση της Ελληνικήςγλώσσας. 

Μέσα σε αποκλειστική προθεσμία τριάντα (30) ημε¬ 
ρών από την επομένη της ημερομηνίας της τελευταίας 
δημοσίευσης στον ημερήσιο τύπο, υποβάλλονται ηλε- 
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κτρονικά οι αιτήσεις των υποψηφίων σε θέσεις εκλογής 
ή εξέλιξης (αφού αυτοί έχουν προηγουμένως εγγράφει 
στο πληροφοριακό σύστημα ΑΠΕΛΛΑ), μαζί με όλα τα 
αναγκαία για την κρίση δικαιολογητικά. 

Δικαιολογητικά που έχουν ήδη καταχωρίσει οι υποψή¬ 
φιοι κατά την εγγραφή τους στο γενικό Μητρώο και δε 
χρήζουν επικαιροποίησης, εξαιρούνται από την εκ νέου 
ηλεκτρονική υποβολή. 

Συμπλήρωση (ηλεκτρονικά) τωνδικαιολογητικώντης 
προκήρυξης μετά την κατάθεση των αιτήσεων υποψη¬ 
φιότητας, επιτρέπεται μόνο αν πρόκειται για διασαφη- 
νιστικά στοιχεία που ζητήθηκαν συμπληρωματικά από 
τα μέλη του Εκλεκτορικού Σώματος ή της Εισηγητικής 
Επιτροπής και αφορούν σε δικαιολογητικά που κατατέ¬ 
θηκαν εμπρόθεσμα. 

Η προκαλούμενη δαπάνη θα καλυφθεί από πιστώσεις 
του Υπουργείου Οικονομικών (ειδ. Φορέα 23-200 ΚΑΕ 
5113). 

Η προκήρυξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 28 Δεκεμβρίου 2017 
Ο Πρύτανης 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΤΖΙΩΝΑΣ 


ΙΕΡΑ ΑΡΧΙΕΠΙΣΚΟΠΗ ΑΘΗΝΩΝ 

Με την Α16/21 -12-2017 πράξη του Μητροπολιτικού 
Συμβουλίου της Ιεράς Αρχιεπισκοπής Αθηνών, εκδο- 
θείσης συμφώνως προς τας διατάξεις του Κεφαλαίου 
Β' του ν. 4354/2015 (176/Α') και της υπ' αριθμ. 2/1015/ 
ΔΕΠ/05.01.2016 Εγκυκλίου της Διευθύνσεως Εισοδηματι¬ 
κής Πολιτικής της Γενικής Διευθύνσεως Δημοσιονομικής 
Πολιτικής και Προϋπολογισμού του Γενικού Λογιστηρίου 
του Κράτους, αποφασίζεται η αναβάθμιση του Πανοσι- 
ολ. Αρχιμανδρίτη π. Ευμενίου (κατά κόσμον Ευθυμίου) 
Ρενιέρη του Χαραλάμπους, Εφημερίου του Ιερού Ναού 
ΠαντανάσσηςΤζιτζιφιών - Καλλιθέας, εκτηςΤΕ Μισθο- 
λογικής Κατηγορίας στην ΠΕ Μισθολογική Κατηγορία 
και στο 13ο Μισθολογικό Κλιμάκιο, λόγω αποκτήσεως 
Πτυχίου Θεολογίας του Τμήματος Κοινωνικής Θεολογίας 
της Θεολογικής Σχολής του Εθνικού και Καποδιστριακού 
Πανεπιστημίου Αθηνών. 

(Ημερομηνία κατάθεσης Αιτήσεως: 13/12/2017). 

Ο Αρχιεπίσκοπος 
+0 Αθηνών ΙΕΡΩΝΥΜΟΣ Β' 


ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΤΑΜΕΙΟ ΑΕΡΟΠΟΡΙΑΣ (ΜΤΑ) 

Με την Φ.479.1/ΑΔ.13165/Σ.4896/21-12-2017 από¬ 
φαση του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του 
Μετοχικού Ταμείου Αεροπορίας (ΜΤΑ) και του Διοικητή 
του Ενιαίου Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης, που εκδόθη- 
κε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 71, 73 και 74 
του υπαλληλικού κώδικα (ν. 3528/2007), όπως ισχύουν, 
της παρ. 1 του άρθρου 18 «Μεταβατικές Διατάξεις» του 


ν. 4440/2016 (ΦΕΚ 224/Α') «Ενιαίο Σύστημα Κινητικότητας 
στη Δημόσια Διοίκηση και τηνΤοπική Αυτοδιοίκηση.... και 
λοιπές διατάξεις», όπως ισχύει, του άρθρου 68 παρ. 1 του 
ν. 4002/2001 (ΦΕΚ 180/Α'), όπως ισχύει, και ύστερα από 
τη με αρ. 1/24-03-2017 απόφαση του Υπηρεσιακού Συμ¬ 
βουλίου ΜΤΑ και την απόφαση με αρ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ. 
ΕΓΚΡ.Μ/22843/Σχετ.:27157/06-11 -2017/Υπ. Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης/Επιτροπή της ΠΥΣ 33/2006 «Έγκριση 
Μετάταξης Υπαλλήλου», μετατάσσεται η Παπαγεωργίου 
Κωνσταντίνα του Γεωργίου, μόνιμη υπάλληλος, κλάδου ΠΕ 
Διοικητικού - Οικονομικού, με βαθμό Β', από το ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, 
το οποίο εντάχθηκε στον Ενιαίο Φορέα Κοινωνικής Ασφά¬ 
λισης (ΕΦΚΑ), στο Μετοχικό Ταμείο Αεροπορίας (ΜΤΑ), σε 
κενή οργανική θέση του ίδιου κλάδου και κατηγορίας. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Λογιστικού Μ.Τ.Α.: 
11863/22-11-2017). 

Ο Διοικητής Ε.Φ.Κ.Α. Ο Πρόεδρος ΔΣ/ΜΤΑ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΜΠΑΚΑΛΕΞΗΣ ΗΛΙΑΣ ΒΕΝΕΤΗΣ 


ΕΝΙΑΙΟΣ ΦΟΡΕΑΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

Με τη Φ00/21047/5-12-2017 απόφαση του Διοικητή 
του Ενιαίου Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης, η οποία εκδό- 
θηκε μετά την με αριθμ. 19/Συν 2η/02-11-2017 απόφαση 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ενιαίου Φο¬ 
ρέα Κοινωνικής Ασφάλισης, απολύεται από την υπηρε¬ 
σία του Ιδρύματος η υπάλληλος ΚΟΥΡΤΕΣΗ ΣΟΦΙΑ του 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ με βαθμό Α'του κλάδου ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ, επειδή σύμφωνα με την υπ' αριθμ. 5/ 
29-9-2017 γνωμάτευση της Β/βαθμιας Υγειονομικής 
Επιτροπής -6ης ΥΠΕ-ΠΕΔΥ ΜΟΝΑΔΑ ΥΓΕΙΑΣ ΤΡΙΠΟ¬ 
ΛΗΣ, κρίθηκε μη ικανή για κάθε εργασία και η νόσος 
της μη δεκτική ιάσεως, από 29-9-2017, και ως εκ τούτου 
η Υπηρεσία την έκρινε ανίκανη να εξακολουθήσει την 
άσκηση των υπηρεσιακών της καθηκόντων, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 153 του Υπαλληλικού Κώδικα 
(ν. 3528/2007). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανρθώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3231452012/1 -12-2017). 

Ο Διοικητής 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΜΠΑΚΑΛΕΞΗΣ 


ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 1/2-01-2018 πράξη Προέδρου Δ.Σ του Κέντρου 
Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας Αττικής που εκδόθη- 
κε σύμφωνα με τα άρθρα 155, και 156 του ν. 3528/2007 
λύεται αυτοδίκαια από 31-12-2017 η υπαλληλική σχέση 
του Παρδαλού Γεωργίου του Κωνσταντίνου υπαλλήλου 
του Παραρτήματος Αποθεραπείας και Αποκατάστασης 
Παιδιών με Αναπηρία Βούλας του Κέντρου Κοινωνικής 
Πρόνοιας Περιφέρειας Αττικής, του κλάδου ΔΕΤεχνικών 
Σχεδιαστών, με βαθμό Α' και μισθολογικό κλιμάκιο 11 ο 
λόγω συμπλήρωσης του 67ου έτους της ηλικίας του. 
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(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπίνου 
Δυναμικού Ελλην. Δημοσίου: 1425347391/02-01-2018). 

Η Πρόεδρος 

ΣΟΦΙΑ ΚΩΝΣΤΑΝΤΕΛΛΙΑ 


1 η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Μετην57229/28-12-2017απόφασητηςΔιοικήτριαςτης 
1 ηςΥ.ΠΕ. Αττικής η οποία εκδόθηκε μετά την αρ. 9855/ 
2-11 -2017 θετική εισήγηση της Διοίκησης του Ν.Θ.Π. 
«Η ΠΑΜΜΑΚΑΡΙΣΤΟΣ» και την αρ. 10/02/4391/14924/ 
26-5-2017 αρνητική εισήγηση της Διοίκησης του Γ.Ν.Α «Ο 
ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΜΟΣ-ΟΦΘΑΛΜΙΑΤΡΕΙΟ ΑΘΗΝΩΝ-ΠΟΛΥΚΛΙ- 
ΝΙΚΗ» Οργανική Μονάδα «Ο ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΜΟΣ» και σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις του ν. 3329/2005 και του ν. 3527/2007, 
τις διατάξεις του άρθρου 50 του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21/ 

21- 2-2016/τ.Α') όπωςτροποποιήθηκε μεταγενέστερα με 
την παρ. 5 του άρθρου 68 του ν. 4370/2016 (ΦΕΚ 37/ 
07-03-2016/τ.Α') και της υπ' αριθμ. Α2β/ΓΠ.οικ. 22225/ 

22- 03-2016 (ΦΕΚ 839/30-3-2016/τ.Β') απόφασης του 
Υπουργού και του Αναπληρωτή Υπουργού Υγείας όπως 
συμπληρώθηκε με την υπ'αριθμ. Α2β/Γ.Π. οικ.34879/ 
17-5-2016 (ΦΕΚ 1469/24-5-2016/τ.Β') απόφαση του Υπουρ¬ 
γού και του Αναπληρωτή Υπουργού Υγείας, μετατάσσεται: 

Η μόνιμη υπάλληλος του Γ.Ν.Α «Ο ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΜΟΣ- 
ΟΦΘΑΛΜΙΑΤΡΕΙΟ ΑΘΗΝΩΝ-ΠΟΛΥΚΛΙΝΙΚΗ» Οργανική 
Μονάδα «Ο ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΜΟΣ» ΚΟΥΡΚΟΥΜΕΛΗ ΜΑΡΙΑ 


του ΕΥΑΓΓΕΛΟΥ, κατηγορίας ΤΕ κλάδου Νοσηλευτικής 
σε αντίστοιχη κενή οργανική θέση ίδιας κατηγορίας και 
κλάδου στο Ν.Θ.Π.«Η ΠΑΜΜΑΚΑΡΙΣΤΟΣ» με το βαθμό 
και το Μ.Κ. που κατέχει. 

Η Διοικήτρια 

ΙΩΑΝΝΑ ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ 


Με την αρ. 57776/29-12-2017 απόφαση της Υποδιοι- 
κήτριας της 1 ης Υγειονομικής Περιφέρειας Αττικής, η 
οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
49 παρ.1 του π.δ. 410/1988 όπως συμπληρώθηκαν με 
το άρθρο 5 παρ. 4 του ν. 3801/2009 και τις διατάξειςτου 
άρθρου 59 του ν. 4369/2016 λύεται αυτοδίκαια η υπαλ¬ 
ληλική σχέση της ΧΑΡΑΜΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ 
κλάδου ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ με σχέση ερ¬ 
γασίας ΙΔΑΧ, με τη Διοίκηση της 1 ης Υγειονομικής Περι¬ 
φέρειας Αττικής, από 31-12-2017, λόγω συμπλήρωσης 
του 67ου έτους της ηλικίας της (ημερομηνία γέννησης 
9-11-1950). Για την ανωτέρω υπάλληλο δεν εκκρεμεί εις 
βάροςτης πειθαρχική δίωξη και έχει εξακριβωθεί η γνη¬ 
σιότητα του τίτλου σπουδών της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 9691189067/29-12-2017). 

Η Υποδιοικήτρια 
ΧΡΥΣΑΝΘΗ ΚΙΣΚΗΡΑ 
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ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ·9 | ' με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) \Λ/θΐ3(Τΐ35ΐθΐ'.θΙ@θ1.9 | · 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 

























